STATUTS de I'lHS CGT 33

Préambule :
Se doter d'un instiiut CGT d'Hisioire sociaie en Guunde est une

dane la padra

décision de-Union départementale CET de la Gironde dans-is cadre
des orientations de la CGT, de P'institut régional CGT d'Histoire
sociate dAquitaine et de I'fnstitut CGT national.
Faire mieux connaitre hier pour mieux appréhender demain, tel est
'objectif.
Pour résumer le sens de Pactivité d'un Institut CGT d'Histoire, « Ce
n'est pas pour regarder le passé avec nostalgie, ni pour y chercher
un guide pnur Pactivité présente. Nous v cherchons des repéres pour
mieux comprendre le présent et anticiper I'avenir.
« Connalire [histolre du mouvement syndical, c'est assimiler
Pexpérience des générations passées, pour mieux comprendre les
conditions nouvelles et innover en intégrant tout I'acquis de la classe
ouvrigre ».

TITRE 1-BUTS COMPOSITION RESSOURCES

ARTICLE 1

Il est fondé, entre les adhérents aux présents statuls, une
Association régie par Ia loi du 1”juillet 1901 et le décret du 16 aolt

GIRGNDE, dénnmme en abrege {H,S CGT
" La durée de 'Association est illimitée.

Son siége social est fixé & la Bourse du Travail — 44, cours Aristide

Briand - 33075 Bordeaux cedex

i pourra é&re transféré sur simple décision de son Conseil
d'Administration aprés ratification par 'Assemblée Générale.

ARTICLE Z

Linstitut se fixe comme objectif

v Le collectage et le traitement d'informations et de documents de
toute nature se raftachant a Thistoire sociale locale et
départementale,(plus particulidrement a I'histoire du syndicalisme) et
leur exploitation & des fins de formation et de recherche historiques.
v La mise en ceuvre d'études, de recherches et de larges
confronfatmns dans les domaines de son champ d’investigation.
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et organismes intéressés a I'histoire sociaie.

ARTICLE 3
L'Association utilisera tous les moyens d'actions qui peuvent
concourir aux buts fixés par I'Article 2.
Elle se réserve la poss:bmte de coopérer avec d'autres associations
et erganismes dont les orientations et les activités sont en conformite
aven sos ohiectifs
File enirefiendra notamment des relations avec les instituts CGT
d'Histoire Sociaie constitués, avec des chercheurs ef des
universitaites.
L'IHS 33 veillera également d'étre en liaison avec Finstitut CGT
national d’'Histoire sociale.
L'association IHS CGT 33 et ses adhérents seront membres
associés de I'institut d'Histoire Sociale d'Aqui’taine (IHSA).
i‘association iHS CGT 33 contribuera ainsi a P'activité de I'IHSA,
favorisant fa mutualisation au niveau régional des competences et
des ressources qu'slie mobiliisera pour ses initiatives.
Dans cet esprit, elle respectera un principe de compiémentarité entre
son activité et celle de I'IHSA.
Elle participera & P'élaboration de la revue régionale « Apercus »
éditée par linstitut CGT d'histoire sociale d'Aquitaine et s'interdira
toute publication ou initiative concurrente. Elle contribuera également
ala prcmctzen et a la diffusion de cette nnhlma?mn régionale dont le
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se5 adhdrents seront reversés 2 [UHSA, ainsi que powr la revue
nationale de I''HS « Les cahiers d'Histoire sociaie » qui seront
reversés a I'tHS national.
Toutefois, elle pourra produire, dans le respect des alinéas
précédents, tous documents qui permettront de faire connaitre ses
buts, ses activités, les résultats de ses recherches.
Efle procédera si nécessaire, & I'acquisition d'éguipements et &
Pembaucha di personnel utile 3 ses activités.
ARTICLE 4 - COMPOSITION

L’Association se compose :
Du- ¢ membre fondateur » :
Gironde.
De « membres adhérents individuels et collectifs », dés lors quils
sont agréés par le Conseil d'Administration de I'Association.
Perdent la qualité de membres de 'Association :

1. Ceux qui démissionnent.

2. Ceux ayant commis des fautes graves ou infractions aux

statuts, le C it d'Administration prenarnt la décision aprés
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audition des intéressés sur leur demande. P)
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3. Ceux qui, aprés rappeis, n'ont pas régié leur cotisation.
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Les.ressours

1. Les cotisations du membre fondateur et des membres, dont
le montant est fixé par le Conseil d’Administration.
2. Les subventions des collectivités territoriales, des Ministéres

et de leurs services décentralisés, des Etablissements
publics ou de divers organismes et organisations.
Le produit des prestations fournies par 'Association.
. e produit des dons et versements.

Des ressources créées 3 titre exceptionnel conformes a
| cb;et de PAssociation.

TITRE II- ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT -
ARTICLE 6 — Assemblée Générale ordinaire
L'Assembiée Générale ordinaire comprend tous les membres
collectifs et individuels et le fondateur de Association. Elle se réunit
tous les 2 ans, délibére sur toutes les guestions mises a l'ordre du

jour et décide a la majorité des membres présents représentés.

Elle se prononce sur les candidatures au Conseil d’Administration.
Quinze jours au moihs avant ia dafe fixée, les membres de
P'Association sont convoqués par les soins du Président.

L'ordre du jour est indigué sur la convocation.

Le Président ou un membre du Bureau anime 'Assemblée et expose
la situation morale de I'Association. Le Trésorier rend compte de sa

gestion et soumet le bilan 2 'approbation de 'Assemblée.
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pouvant disposer que de deux procurations.

ARTICLE 7 - Conseil d’Administration - Bureau
Le Conseil d’Administration est éiu par 'Assemblée Générale. Il est
composé d'au moins quinze membres élus pour deux ans et
renouvelables en attribuant de droit un siége au membre fondateur et

en assurant I'équilibre de représentation des membres adhérents
individuele af pollentife

Le Conseil se deuy fols par an, sur décision du

Bureau ou sur ia demande d’'un quart de ses membuzb

Les décisions sont prises a la majorité des voix ; en cas de partage
des voix, la voix du Président est prépondérante.

Le Conseil est responsable des orientations et de la gestion de
'Association devant I'Assembiee Generale

moins :
Un ou une Président(e)
‘Un ou une Secrétaire
Un ou une Trésorier(e)
Un ou une Archiviste
Un ou une Bibliothécaire
Le Conseil désigne également au moins deux de ses membres
comme candidats au conseil d'administration de I'IHSA. Le cas
échéan ésignera ses représentants au comité de rédaction de la
fevue IEQiUﬂdie « /-\pt‘:i‘i;u& ».
ARTICLE § - Assembliée Cénérale Extracrdinaire
Elie se réunit dans les conditions pratiques définies a l'article 6.
Si besoin est, le Président ou le Bureau convoque une Assemblée
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" Générale Extraordinaire. !l doit également la convoquer dans les

quinze jours sur demande de la moitié, plus un des membres actifs.
ARTICLE 9 - Réglement intérieur
Si besoin est, un. renlnmpnf intérieur sera établi par le Conseil
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notamment ceux qui ont trait a [UAdministration interne de
{'Association et aux Ttégles scientifiques de -gestion de fa
documentation.

Article 10 - Modification des statuts - Dissolution
Les statuts peuvent &tre modifiés sur proposition du Consell
d’Administration.
| = décicion de modifination anparfient A FAssamblén (Ténérala.
Fup est acquise lors d'un vote qui doit recuellllr, au moins, les deux
tiers des suffrages des membres présents ou représentés.
En cas de dissolution prononcée au . moins-par les. deux tiers des
membres actifs présents a I'Assemblée Générale, un ou plusieurs
liquidateurs sont nommés par celle-ci et Factif est dévolu & un
organisme ou association choisi par [I'Assemblée Générale,
conformément a PAriicle 9 de la loi du 1% juiliet 1801 et au décret du
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